Objetivo General M Perfil Ocupacional .

* (enerar procesos pedagogicos de mediacion cognitiva para El egresado de Procesos Administrativos
incentivar aprendizajes que formen Técnicos Profesionales integros y financieros, como técnico profesional
teniendo en cuenta las necesidades de su contexto en el dmbito estd en capacidad de:

nacional e internacional.

* Ser asistente en el departamento
Administrativo financiero.

* Servir de apoyo financiero en todas
las dreas de la empresa.

* Elaborar y ejecutar el presupuesto.

* Elaborar e interpretar flujos de caja.

* Utilizar la hoja de calculo (Excel)
como herramientas de apoyo para la
Administracion Financiera.

= Hacer evaluacion financiera de
proyectos.

- Técnico Profesional en PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS m

II SEMESTRE II SEMESTRE III SEMESTRE IVSEMESTRE VSEMESTRE
CR. CR. CR. CR.

Contabilidad | 4 | Contabilidad Il 4 | Costos 4 | Mercadeo 3 | Comercio Exterior
Matematicas | Mateméticas Financieras | 4 | Finanzas| Finanzas Il Finanzas Ill

Informatical Economia Derecho Laboral Administraci6n Pdblica Laboratorio Empresarial
Administracion | Constitucional Estadistica Presupuesto Evaluacion de Proyectos
Metodologfa de la investigacion | 2 | Administracién I Etica Profesional Derecho Tributario Derecho Comercial 3
Total créditos 16 | Total créditos 16 | Total créditos 16"\ “Total creditos 16 | Total créditos 16

Este programa permite que el profesional egresado ponga todo su potencial al servicio de la compaiia soportado en su formacion técnico-
humanistica, aporte soluciones efectivas en el desarrollo y avance de los procesos financieros y administrativos dentro del sector piblico y
privado de forma eficiente, oportuna y adecuada.

Financiacién de Matriculas J{ Fondo de Ayudas Educativas
—_——— e ———

La CUL pone a tu disposicion los siguientes programas para la  * Jovenes Talento (100% de la matricula durante toda la carrera a los inscritos a primer semestre con

financiacion de tu matricula: mejores puntajes en las pruebas ICFES).
e * Ayuda educativa del 50% para estudiantes que ingresen a Primer Semesre.
* Convenio con el ICETEX (ACCES) - CUL. * Ayudas educativas para estudiantes con los mejores promedios académicos.
* Créditos por convenios empresariales y cajas de compensacion  * Ayuda educativa del 50% durante toda a carrera para egresados CUL.
(CAJACOPI, COMBARRANQUILLA Y COMFAMILIAR). * Ayuda educativa del 50% por reintegros y transferencias.
* Crédito con SERFINANSA. * Ayudas educativas para estudiantes que integran los grupos de Bienestar Universitario.
* (Crédito con PICHINCHA. * Para empleados y sus familiares (c6nyuge e hijos) de las empresas que tienen convenio con la CUL.
* Ordenes de empresas con las cuales tenemos convenios. * Ayudas educativas para grupos familiares.

jAqui tienes todo para estar Feliz!




