. Objetivo General M Perfil Ocupacional .

* Formar Técnicos Profesionales en Administracion y Produccion El Técnico Profesional en Produccion
Industrial con conocimientos en herramientas tecnoldgicas Industrial de la Corporacion Universitaria
aplicables en la programacion y mejoramiento continuo de Latinoamericana C.U.L. tendra el reto de
actividades de sistemas de transformacion de bienes y servicios que ser protagonista en procesos de bienes
permitan apoyar los procesos de optimizacion contribuyendo al y/o servicios de manera competente,
desarrollo socioecondmico de la region y pais. desempendandose en los siguientes roles:

* Asistente 6 Auxiliar de Produccion.

* Asistente 6 Auxiliar de Calidad.

* Asistente 0 Auxiliar de investigacion y
Desarrollo.

* Asistente 6 Auxiliar de Compras.

* Asistente en Distribucion 6 Atencion
al cliente en el area de Logistica.

* Asistente en Salud Ocupacional y
Seguridad Industrial.

- Técnico Profesional en PRODUCCION INDUSTRIAL m

I SEMESTRE II SEMESTRE III SEMESTRE IV SEMESTRE VSEMESTRE
CR. CR. CR. CR.

Algebra 4 | Algebra Lineal 4 | Métodos y Tiempos 4 | Control de Calidad 4 | Produccion Il

Metodologia Investigacion | 2 | Comp. Comunicativas Inv. de Operaciones | Admén. de Rec. Human. | 2 | Logistica

Informatica Estadistica | Estadisticas I Constituci6n Poltica Etica

Calculo Diferencial Calculo Integral Derecho Laboral Inv. de Operaciones il | 4 | Seguridad Industrial
Administracion Desarrollo Organizacion Costos de Produccion Produccion | Plan. Sistemas Transfor. 4
Total créditos 16 | Total créditos 16 | Total créditos 16 | Tolal créditos 16 | Total créditos 16

Tenemos como mision el contribuir a la formacién integral de un Técnico Profesional en Produccion Industrial dentro de un marco de
referencia académico que fomente el espiritu critico, innovador y creativo con capacidad de adaptarse a los cambios tecnoldgicos, de tal
forma que pueda desenvolverse de manera integral y armonica frente a cualquier escenario productivo de bienes 6 servicios a través de la
utilizacion de técnicas de ensefianzas-aprendizaje sobre la base de una fundamentacion cientifica, de igual manera mediante el refuerzo de
principios y valores de tal forma que los discentes sean gestores y verdaderos lideres de cambio.

Financiacién de Matriculas J{ Fondo de Ayudas Educativas
T

La CUL pone a tu disposicion los siguientes programas para la ~ * Jovenes Talento (100% de la matricula durante toda la carrera a los inscritos a primer semestre con

financiacion de tu matricula: mejores puntajes en las pruebas ICFES).
e G L * Ayuda educativa del 50% para estudiantes que ingresen a Primer Semesire.
* Convenio con el ICETEX (ACCES) - CUL. * Ayudas educativas para estudiantes con los mejores promedios académicos.
* Créditos por convenios empresariales y cajas de compensacion  * Avuda educativa del 50% durante toda a carrera para egresados CUL.
(CAJACOPI, COMBARRANQUILLA Y COMFAMILIAR). * Ayuda educativa del 50% por reintegros y transferencias.
* Orédito con SERFINANSA. * Ayudas educativas para estudiantes que integran los grupos de Bienestar Universitario.
* (Crédito con PICHINCHA. * Para empleados y sus familiares (c6nyuge e hijos) de las empresas que tienen convenio con la CUL.
* Ordenes de empresas con las cuales tenemos convenios. * Ayudas educativas para grupos familiares.

jAqui tienes todo para estar Feliz!




