Objetivo General X Perfil Ocupacional

Formar Técnicos y Profesionales en
Salud Ocupacional que sea integral y
competente para la identificacion,
valoracion y control de los diferentes
riesgos  laborales  que  derivan
enfermedades profesionales, accidentes

El Técnico en Salud Ocupacional de la CUL, estd en capacidad de desempefarse

tanto en la empresa publica como privada realizando actividades en:

* Montaje, desarrollo y direccion de programas de Salud Ocupacional en establecimientos
laborales.

* Aplicar técnicas sobre seguridad e higiene industrial para la preservacion de la salud del
trabajador.

* Toma de muestra o mediciones de situaciones a través de instrumentos o equipos para su

0 darnos al ambiente y medio laboral. o ) fa
andlisis tanto generales como especializado en los laboratorios del sector piiblico o

privado.

= Ejercer la labor de capacitador en prevencion laboral a empleados o gestionador de
campaias sobre a salud ocupacional.

* Efectuar reconocimiento y evaluacidn de factores de riesgos.

* Determinar el grado de riesgo de exposicion a los contaminantes del ambiente faboral, tales
como: fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos y psicosociales.

- Técnico Profesional en SALUD OCUPACIONAL —
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Un profesional integral y humano, capacitado para investigar, evaluar y minimizar causales de accidente de trabajo y enfermedades
profesionales, participar en el diseno, seleccion y evaluacion de sistemas de control de higiene industrial y saneamiento hasico ambiental.
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Financiacién de Matriculas M Fondo de Ayudas Educativas

* Jvenes Talento (100% de la matricula durante toda Ia carrera a los inscritos a primer semestre con
mejores puntajes en las pruebas ICFES).

* Ayuda educativa del 50% para estudiantes que ingresen a Primer Semestre.

* Ayudas educativas para estudiantes con los mejores promedios académicos.

* Ayuda educativa del 50% durante toda la carrera para egresados CUL.

* Ayuda educativa del 50% por reintegros y transferencias.

* Ayudas educativas para estudiantes que integran los grupos de Bienestar Universitario.

* Para empleados y.sus familiaresi(e6ryuge e hijos) de las empresas que tienen convenio con la CUL.

* Ayudas educativas para grupos familiares.

La CUL pone a tu disposicion los siguientes programas para la
financiacion de tu matricula:

* (Crédito directo con la CUL.

* Gonvenio con el ICETEX (ACCES) - CUL.

* Créditos por convenios empresariales y cajas de compensacion
(CAJACOPI, COMBARRANQUILLA Y COMFAMILIAR).

* Crédito.con SERFINANSA.

* Crédito con PICHINCHA.

* Ordenes de empresas con las cuales tenemos convenios.

jAqui tienes todo para estar Feliz!




